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Отчет о реализации плана антикоррупционных мероприятий во II полугодии 2025 года  

в ГАУЗ СО «Свердловская областная стоматологическая поликлиника»,  
(наименование учреждения) 

утвержденный приказом от 27.12.2024 №282 
(указать реквизиты приказа) 

 

за 12 месяцев 2025 года 

 
Номер 

строки 

Номер 

пункта 

Плана 

Наименование мероприятия Плана Дата исполнения 

мероприятия Плана 

Информация  

о реализации мероприятия  

(проведенная работа, количество участников) 

Оценка 

результатов 

выполнения 

мероприятия 

(результат)  

 

1 2 3 4 5 6 

1 1 

Размещение Плана по 

предупреждению коррупции в ГАУЗ 

СО «СОСП» на официальном сайте 

ГАУЗ СО «СОСП» в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

Январь 2025г. Исполнено https://sosp.ru/fil

es/file/Plan-

korrupcia_2025.

pdf 

2 3 

Своевременное обновление и 

предоставление свободного доступа 

граждан и юридических лиц                    

к информации, размещенной на 

официальном интернет-сайте ГАУЗ 

СО «СОСП», содержащей сведения о 

деятельности учреждения                     в 

сфере здравоохранения и 

предупреждения коррупции. 

Постоянно Выполняется в текущем режиме https://sosp.ru/pr

otivodeistvie-

korruptsii 

3 4 Анализ обращений граждан и 

организаций на предмет наличия в них 

Постоянно Обращения граждан принимаются через: 

- интернет-сайт учреждения; 

Заявлений и 

обращений от 
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информации о фактах коррупции                   

со стороны сотрудников учреждения. 

Обеспечение возможности 

направления обращений гражданами                  

о фактах коррупции в действиях 

сотрудников учреждения посредством: 

- интернет-сайта учреждения; 

- книги жалоб и предложений; 

- личного прием граждан главным 

врачом и начальником отдела клинико-

экспертной и методической работы; 

- «горячей линии» учреждения. 

- книгу жалоб и предложений; 

- личный прием граждан главным врачом и 

начальником организационно-методического 

отдела; 

- горячую линию. 

 С 01.12.2025г. по 09.12.2025г. года в ГАУЗ 

СО «СОСП» были организованы 

мероприятия по просвещению и 

информированию работников и пациентов 

поликлиники о законодательстве, 

регулирующем вопросы противодействия 

коррупции. 

граждан за 2025 

год не 

поступало 

4 5 

Осуществление закупки товаров, работ 

и услуг  в ГАУЗ СО «СОСП»  в 

соответствии с утвержденным  

«Типовым положением о закупках 

товаров, работ, услуг отдельными 

видами юридических лиц» и 

федеральным законодательством 

Постоянно Закупки товаров, работ и услуг в ГАУЗ СО 

«СОСП» осуществляются в соответствии с 

утвержденным Типовым положением о 

закупках товаров, работ и услуг в ГАУЗ СО 

«СОСП» в соответствии с утвержденным 

Приказом Департамента от 22.03.2024 № 24-

ОД 

Нарушений не 

выявлено 

5 6 

Контроль за целевым направлением, 

рациональным использованием 

денежных средств и недопущение их 

нецелевого использования. 

Постоянно Контроль за целевым направлением, 

рациональным использованием денежных 

средств осуществляется текущем режиме 

Нарушений не 

выявлено 

6 7 

Проведение заседания комиссии по 

противодействию коррупции ГАУЗ 

СО «СОСП», осуществление анализа 

эффективности антикоррупционных 

мероприятий, проводимых в 

поликлинике, разработка стратегии и 

дальнейших мер профилактики 

коррупционных нарушений 

Не менее 1 

заседания в 

полгода 

1. Заседание комиссии по противодействию 

коррупции от 14.04.2025 года. 

Отчет о проверке обращения граждан и 

заключенных договоров на предмет 

выявления коррупционных рисков. 

Утверждение плана мероприятий по 

ознакомлению сотрудников с 

антикоррупционной политикой  

Проведение 

15.04.2025г. 

обучения 

врачей, 

ознакомление с 

основными 

положениями 

антикоррупцио
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2. Заседание комиссии по противодействию 

коррупции от 14.08.2025 года. 

Отчет о проверке обращения граждан и 

заключенных договоров на предмет 

выявления коррупционных рисков. 

3. Заседание комиссии по противодействию 

коррупции 31.10.2025г. 

Утверждения плана проведения мероприятий 

по просвещению и информированию 

работников и пациентов поликлиники о 

законодательстве, регулирующем вопросы 

противодействия коррупции в период с 

01.12.2025г. по 09.12.2025г. 

нного 

законодательст

ва, правил 

обмена 

подарками и 

знаками 

делового 

этикета. (42 

врача) 

Проведение 

09.12.2025г. 

совещания с 

сотрудниками 

на тему: «Если 

вам предлагают 

дать/взять 

взятку», 

демонстрация 

презентационно

го материала 

«Эстафета 

добрых дел» 

7 8 

Принятие мер по предотвращению и 

урегулированию конфликта интересов 

в отношении руководителя 

учреждения в соответствии с 

Федеральными законами «О 

противодействии коррупции», «О 

некоммерческих организациях», «О 

контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

Постоянно При приеме/переводе сотрудников 

проведение мониторинга родственных и 

свойственных связей между работниками 

учреждения, которые приводят или могут 

привести к конфликту интересов при 

исполнении ими трудовых обязанностей. 

Нарушений не 

выявлено 
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государственных и муниципальных 

нужд» 

8 9 

Обеспечение функционирования 

системы по предоставлению 

государственных услуг гражданам 

(прием заявок (записи) на прием к 

врачу). 

Постоянно В текущем режиме проводятся работы по 

обеспечению функционированию системы 

«Самозапись» на прием к врачам 

Осуществление 

возможности 

записи к врачу 

на сайте ГАУЗ 

СО «СОСП» и 

через портал 

Госуслуги 

9 10 

Проведение организационных 

мероприятий по недопущению 

незаконного взимания денежных 

средств с пациентов за медицинскую 

помощь.  

Постоянно Проводится анализ анкет и обращений 

пациентов на предмет выявления фактов 

незаконного взимания денежных средств с 

пациентов за медицинскую помощь 

Нарушений не 

выявлено 

10 11 

Инструктаж врачей о порядке выдачи 

листков нетрудоспособности в целях 

исключения коррупционных действий. 

Не менее 1 раза в 

год 

Проведение инструктажей врачей-

стоматологов-хирургов о порядке выдачи 

листков нетрудоспособности.  

15.04.2025г. 

проведены 

обучение и 

инструктаж 

врачей (6 

человек) 

11 12 

Контроль за обоснованностью выдачи 

листков нетрудоспособности путем 

проведения экспертизы истории 

болезни. 

Постоянно Проведение заведующими отделений 

экспертизы истории болезни пациентов, 

получивших листки нетрудоспособности 

Нарушений не 

выявлено 

12 13 

Внесение в договоры, связанные с 

хозяйственной деятельностью 

организации, условия о 

противодействии коррупции. 

Постоянно Условие о противодействие коррупции 

вносятся хозяйственные договоры с 2015г. 

Нарушений не 

выявлено 

13 14 
Организация повышения 

квалификации специалистов по 

закупкам, внедрение и применение 

По мере 

необходимости 

Направление специалиста по закупкам на 

профессиональную переподготовку. 

Диплом о 

профессиональ

ной 
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электронных технологий при 

размещении заказов, увеличение доли 

электронных аукционов. 

переподготовке 

по циклу  

«Управление 

государственны

ми 

муниципальны

ми закупками» 

от 06.11.2025г 

14 15 

Ознакомление сотрудников ГАУЗ СО 

«СОСП» с 

- основными положениями 

федерального антикоррупционного 

законодательства и регионального 

законодательства; 

- Положением о медицинской этике и 

деонтологии в системе 

здравоохранения Свердловской 

области (ознакомление с Кодексом и 

введение положений о соблюдении 

кодекса профессиональной этики и 

деонтологии в трудовые договоры с 

работниками). 

- Кодексом этики и служебного 

поведения работников ГАУЗ СО 

«СОСП»; 

- Правилами обмена деловыми 

подарками и знаками делового 

гостеприимства в ГАУЗ СО «СОСП»; 

- Памяткой по противодействию 

коррупции (для руководителя и 

работников ГАУЗ СО «СОСП»). 
Проведение проверки знаний и 

соблюдения медицинскими 

Не менее 1 раза в 

полгода 

Ознакомление сотрудников с ЛНА по 

противодействию коррупции 

15.04.2025г.  

09.12.2025г. 
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работниками требований, 

установленных статьями 74 и 75 

Федерального закона от 21.11.2011 

года № 323-ФЗ «Об основах охраны 

здоровья граждан». 

15 16 

Ввести антикоррупционные 

положения в трудовые договоры 

работников, осуществлять заключение 

трудовых договоров с бывшими 

государственными и муниципальными 

служащими в соответствии со ст.64.1 

ТК РФ. 

Постоянно Антикоррупционные положения внесены в 

трудовые договоры с 2015г. Заключение 

трудовых договоров с бывшими 

государственными и муниципальными 

служащими осуществляются в соответствии 

со ст.64.1 ТК РФ 

Нарушений не 

выявлено 

16 17 

Участие в проведении международного 

дня борьбы с коррупцией (прием и 

консультирование граждан о 

законодательстве РФ, регулирующем 

вопросы противодействия коррупции). 

09.12.2025г Проведение с работниками совещания 

(разъяснительной работы) на тему: «Если 

вам предлагают дать/взять взятку» 

Ознакомление работников с 

презентационным материалом по теме: 

«Эстафета добрых дел» 

Антикоррупционное просвещение лиц, 

получающих услуги, посредством 

демонстрации информации,  

видеоролика(-ов) антикоррупционной 

направленности (социальная реклама)  

на телевизионных экранах (при наличии)  

в фойе учреждений 

 

Отчет о 

мероприятиях 

на письмо МЗ 

СО От 

28.11.2025г 

№03-01-

82/24852 

 

 

 


